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Aos trinta ¢ um dias do més de janeiro de dois mil e vinte e quatro, as dez
horas e trinta minutos, realizou-se, de forma presencial, a Assembléia Geral Ordinaria
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Sistema de Previdéncia Municipal — SISPREM,
Sindicato e se_rvidores. Participaram Ana Cristina Rodrigues Aseff — Diretora Geral,
Rita de Cassia R. Teixeira — Diretora Administrativa, Luciana Weber da Silva Marques,
Procuradora, Ecila Cristina Leal Troian, Diretora Financeira, Deise Rejane Oliveira
Mendes PE:‘rés; Contadora, bem como os membros dos Conselhos Deliberativo ¢
Fiscal: Lauane Rodrigues Alves Cavalheiro, Paulo Ricardo Loreto Chaves, André Luis
Baptista Rasch, Rosemery Dias Gongalves da Silva, Filipe Ocafia Cardoso, lara de
Lourdes Alves, Sergio Jesus B. Rodrigues, Laercio Honneff, Gerson André Alves
Pereira - Presidente do sindicato dos servidores Pablicos Municipais e James Froener -
Lobell para deliberar sobre a Prestagdo de Contas de 2023, previsto na Lei 5066/06 ¢

ainda sobre a Adesfo do Pro-Gestfo. Quanto a prestagio de contas foi apresentada pela
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Diretora Financeira e a contadora o panorama financeiro do exercicio de 2023, bem
como uma explanacfo geral e sucinta com relacfio as dividas e contribuigdes pagas e
) devidas. Informou-se, também, acerca dos andamentos dos trabalhos de encerramento,
visto que a data de entrega para Entidade ¢ de 30/04/2024. Ficou acordado que os
relatdrios finais serfo entregues aos conselheiros em 09/02/2024 para analise e emissdo
\ de parecer dos conselheiros. Quanto o Pro-Gestdo é um Programa de Certificagfio
N
N Institucional ¢ Modernizagdo da Gestio dos Regimes Proprios da Previdéncia Social,
instituido pela Portaria MPS-n® 185/13, alterada pela Portaria MF n® 577/2017 ¢ tem
como objetivo a implantacfio das boas praticas de gestdo inseridas nos Controles

Internos, Governang:a corporativa e Educagfo previdencidria.
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ou RPPS Ipvestidor Profissional e com isso teremos a possibilidade de maiores
aplicagfes e rentabilidades nos fundos de previdéncia; b)Elevagio dos limites de
aplicagfo em renda fixa e renda varidvel, investimentos estruturados. Obtivemos uma
declaragdio da empresa Referéncia de assessoria de investimentos para clencar as
vantagens que poderemos obter com a adesfio. Para a adesfio do Programa temos que
fazer toda reestrutura de setores e funcGes e atribui¢des adequando aos requisitos do
Pro-Gestfio de acordo com o nivel que pretende nos enquadrarmos. Faremos alteragdes
nas fungdes e nos sfstores, encaminhando ao Legislativo um Projeto de Lei, tais como:
criagéio de Departaméntos de Comprev, de Beneficios, Arrecadacfo, T1, Investimentos,
Analista Juridico entre outros, bem como alterar os nomenclatura dos cargos e
acréscimos de fungdes, utilizando nos cargos “Previdéncia e Saide”. Também, foi
comunicado aos conselheiros que nesse més de janeiro/2024 fol realizada a posse e
exercicio para novos servidores na Autarquia. Ficando todos acordados e cientes sobre

o conteudo aqui tratado, aprovado por unanimidade ades&o e as alteragSes com relagio

20 pro-gestdo e nada mais g’acrescentar. Desta forma lavramos a presente Ata que serd




