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Quem sao os Segurados?

Os segurados do RPPS de Sant'ana do
Livramento sao:

Servidores publicos ) g R
titulares de cargos Aposentados e
efetivos, pertencentes pensionistas do
aos Orgaos municipais sistema (Lei
(Executivo, Legislativo, 5.066/06, Art. 78).
L DAE e SISPREM). ) L J

Os segurados sao aqueles servidores de carreira que
ingressaram por concurso publico. Perderdao a condi¢dao de

segurado e, consequentemente, os direitos aos beneficios em
caso de exoneragao.

Quem sao os Beneficiarios:

Sao beneficiarios os individuos que:

Segurados: Aqueles que tém direito a um beneficio, como aposen-
tadoria.

Dependentes dos segurados: Tém direito a beneficios, como no
caso dapensao por falecimento.



Quem sao os Dependentes
do Segurado?

Sao considerados dependentes, conforme a Lei 5.066/06 (Art. 83),
as seguintes pessoas:

Conjuge ou Companheiro(a), filhos(as) ndo emancipados(as)
menores de 21 anos ou invalidos(as), ou com deficiéncia intelectual
ou mental que os torne incapazes, com comprovacao judicial,
Enteados e menores sob guarda judicial ou tutela, ou dependentes
exclusivamente do segurado e residentes na mesma casa. Em caso
de inexisténcia desta classe de dependentes, poderao ser
dependentes os Pais, desde gque comprovadamente dependam
economicamente do segurado. Inexistindo pais na condicao de
dependentes, poderao ser os Irmaos(as) nao emancipados(as),
menores de 21 anos ou invalidos(as), ou com deficiéncia intelectual
ou mental que os torne incapazes, com comprovacao judicial de
dependénciaeconomica.

*Todos os dependentes devem ser devidamente cadastrados
junto a Autarquia para garantir o direito aos beneficios.

Dos Beneficios




A aposentadoria € uma renda mensal paga ao segurado
conforme os limites e condicdes legais estabelecidos pela
Constituicdo Federal, Emendas e Leis Complementares. Para
solicitar a aposentadoria, o interessado deve apresentar os
seguintes documentos ao RPPS:

Documentos Pessoais e Gerais:

Identidade e CPF.

Certidao de nascimento ou casamento atualizada, com averbagoes, se aplicavel.

Certiddao de tempo de servigo atualizada pela Prefeitura, DAE ou Camara de Vereadores
(grade de efetividade).

Comprovante de residéncia.

-0 @ @ @

Declaragdo de existéncia ou ndo de acumulagdo de beneficios (pensdo/aposentadoria).

Documentos Especificos Solicitados
ao Orgao de Origem:

Atos de averbac¢ao do tempo de servigo e contribuicao.

Certidao comprovando o exercicio de atividades especiais (noturnas, insalubres, etc.).
Comprovacao do regime de hordrio de trabalho e legislagao pertinente.

Leis que fundamentam a concessao de vantagens, se aplicavel.

Grade de efetividade e contagem do tempo de servigo, incluindo licengas, faltas, férias e
penalidades.

Ultimos contracheques (trés meses).

APOSENTADORIA

Memoria de cdlculo detalhada da ultima remuneragao.

Processos administrativos de incorporag6es, mudancgas
de classes e escolaridade.
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Copias de portarias e outros atos administrativos ——

relevantes. §

Certidao narratdria completa. | / —
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Aposentadoria no Regime Proprio
de Previdencia Social (RPPS)

REQUISITOS PARA APOSENTADORIA (REGRA GERAL):

o APOSENTADORIA VOLUNTARIA:

Idade minima:

* Tempo minimo de contribuicao:
25 anos.

Pelo menos 10 anos de efetivo servico
publico e 5 anos no cargo efetivo.

g APOSENTADORIA POR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS:

Idade minima:

\?j/ W&S Tempo de contribuicdo: 25 anos
I | W de exposi¢cao a agentes nocivos
\ )

e 10 anos de servico publico.
4" 60 anos




Aposentadoria no Regime Proprio
de Previdencia Social (RPPS)

6 APOSENTADORIA PARA PROFESSORES:

Tempo de contribuicao: 25 anos
ho magisterio. Idade minima:

pnfAeres

O SERVIDOR QUE ATINGIR
OS REQUISITOS PARA 60 anos
APOSENTADORIA VOLUNTARIA,

IMAS OPTAR POR CONTINUAR
EM ATIVIDADE, TERA DIREITO
A UM ABONO DE PERMANENCIA
EQUIVALENTE AO VALOR DE SUA
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.




REGRAS DE TRANSICAO PARA

APOSENTADORIAS ATE 2036

(ARTS.6°E7°)

CRITERIO DE PONTUACAO

(Art. 6°)

Aplica-se aos servidores que ingressaram
no servico publico antes da vigéncia da
lei complementar 73/2022, em 28/06/2022.
Para esses servidores, a aposentadoria é
calculada com base em uma pontuacgao
minima, considerando a soma da idade e do
tempo de contribuigao.

Idade minima:
\ 57 anos (mulheres) e 62 anos (homens).

Tempo de contribuicao:
\ 30 anos (mulheres) e 35 anos (homens).

outros requisitos:

\ 20 anos de efetivo exercicio no servigo
publico.5 anos no cargo efetivo no qual
se dara a aposentadoria.

Pontuacao minima (idade + tempo

\ de contribuicao):
A partir de 2022: 86 pontos (mulheres)
e 96 pontos (homens), aumentando um
ponto por ano até 2036, atingindo 100
pontos (mulheres) e 105 pontos (homens).




Os proventos das aposentadorias concedidas de acordo
com o Art. G° terao as seguintes formas:

| - Para servidores que
ingressaram no servico
publico até 31 de
cdezembro de 2003:

Proventos integrais: Correspondem a
totalidade da remuneragao do cargo efetivo
em que ocorrer a aposentadoria, desde que
atendidos os seguintes requisitos:

Para professores

(8 3°):

Idade minima:

Para professores:

Idade minima:
52 anos (mulheres) e 57 anos
(homens), com aumento gradual.

Pontuag¢dao minima:

A partirde 2022: 81 pontos
(mulheres) e 91 pontos (homens),
aumentando um ponto por ano
até 2031, atingindo 100 pontos
(homens) e até 2033, atingindo
92 pontos (mulheres).

Il - Para servidores nao
contemplados no inciso I:

O valor sera apurado conforme
as regras estabelecidas em lei,
aplicando-se o calculo da média
aritmética descrita no artigo.



PERIODO ADICIONAL
DE CONTRIBUICAO

gue ingressaram no servico
publico antes da vigéncia

Os requisitos ~ “"“;77702 "
Sa0:

Tempo de
contribuicao:

30 anos para mulheres
e 35 anos para homens.

L

Tempo no
cargo efetivo:

5 anos

Periodo adicional
de contribuicao:

O servidor tera um periodo

o adicional de contribuicao, que

Tempo d@ pi:etlvo é de 50% do tempo faltante
exXercicio no para o cumprimento do tempo

. IR LR minimo na data de vigéncia da
SQI’UIQO pUbllCO. lei, ou seja, deverdao cumprir,

além do tempo que lhe faltava
para aposentadoria em junho
de 2022, o acréscimo de metade
do referido periodo.






Aposentadoria por Invalidez -
Regras e Procedimentos

1. 0 QUE E APOSENTADORIA POR INVALIDEZ?

E o beneficio concedido ao segurado incapaz de
trabalhar e insuscetivel de reabilitagao para qualquer
atividade que lhe garanta subsisténcia. O beneficio é
mantido enquanto durar essa condigao.

2. REQUISITOSE CONDICGES INICIAIS

A aposentadoria por invalidez deve ser precedida de
auxilio-doenga, salvo em casos de incapacidade
definitiva atestada pela pericia médica.

Quando a incapacidade ocorre por doenga grave,
acidente em servico ou moléstia profissional, o
segurado tem direito a proventos integrais. Nos
demais casos, o calculo é proporcional ao tempo de
contribuicdo.

3. DEFINICOES IMPORTANTES

Acidente em servigo: Acontece durante a execugao
das atividades relacionadas ao cargo e causa lesao,
incapacidade ou perturbagao funcional.

Doencas graves, contagiosas ou incurdveis: Incluem
tuberculose ativa, neoplasias malignas, AIDS, entre
outras listadas pelo Ministério da Saude

4. SITUAC(")ES EQUIPARADAS A ACIDENTES EM
SERVICO:

Incluem acidentes no local de trabalho,
contaminagao acidental, agressoes ou desastres
durante o horario de servigo, bem como
deslocamentos entre residéncia e trabalho.

5. EXAME MEDICO-PERICIAL
A concessdo depende de exame médico realizado
pela pericia do municipio e pelo SISPREM.

6. REVISAO E REABILITACAO

O aposentado por invalidez deve se submeter a
exames anuais e processos de reabilitagao
profissional.

Caso recupere a capacidade de trabalho, a
aposentadoria podera ser encerrada ou ajustada
conforme a situagdao médica.

7.RETORNO A ATIVIDADE

Se o aposentado retornar ao trabalho, publico ou
privado, a aposentadoria sera automaticamente
cancelada.

E possivel solicitar nova avaliagdo caso o segurado se
considere apto para voltar a atividade laboral.

8. BENEFICIO PROPORCIONAL EM CASO DE
RECUPERACI\O PARCIAL

Se a recuperagao for parcial ou ocorrer apds cinco
anos de aposentadoria, o beneficio sera ajustado
gradualmente por até 18 meses antes de cessar
completamente.

9. CALCULO DOS PROVENTOS

O valor base do beneficio é calculado conforme a
média das contribui¢des, assegurando o minimo de
70% do valor médio nos casos de beneficios
proporcionais.

ASO DE NOVA



Regras de Pensao por

Morte no RPPS
VALOR DA PENSAO

® 70% da aposentadoria do segurado falecido,
caso inativo ou, 70% da média dos salarios de
contribuicdao, proporcionais ao tempo de
contribuicdo, caso servidor ativo, com acréscimo
de 10% por dependente, até o limite de 100%.

® Para dependentes invalidos ou com deficiéncia
grave sera assegurado o percentual de 100%.

/ RECALCULO

O valor da pensao sera recalculado
caso cesse a condicao de invalidez
ou deficiéncia do dependente.

DURACAO DA
PENSAO

A pensao sera paga enquanto o
dependente atender aos requisitos
estabelecidos pela legislagao
municipal.

RATEIO ENTRE
DEPENDENTES

A pensao sera dividida entre os

dependentes, sendo que nao
ao de essantes,







